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ISTITUTO COMPRENSIVO 1
Via Sardegna, 5-14100 ASTI Tel. 0141- 594315
C.F. 92069920053 Cod. mecc. ATIC81800R
email: ATIC81800R istruzione, it -
TIC81800 ec.istruzione.j
sito web : www.istitutocomprensivo1 asti.gov.it

Asti, 09/02/2018

AlFinsegnante LEVQ Enrico
Al sito web — Amministrazione Trasparente

All'Albo

CONFERIMENTO INCARICO di REFERENTE per LA VALUTAZIONE

Progetto 10.1.1A-FSEPON-PI-2017-214 Awviso pubblico n. AOODGEFID\10862 del 16 settembre 2016,
“Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché Per garantire I'apertura delle scuole oltre V'orarig
scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche "Asse | - istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE} Obiettivo specifico 10.1. - Riduzione del fallimento formative precoce e della dispersione
scolastica e formativa, Azione 10.1.1 - Interventi di sostegno agli studenti Caratterizzati da particolari
fragilita, tra cui anche Persone con disabilita

Progetto “IN-DI, INCLUSIONE versus DISAGIOQ"
Codice identificativo progetto: PON 10.1.1A-FSEPON-PI-2017-214
Cup: C31H17000040006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'awviso MIUR Prot.n.AOODGEFID 10862 de] 16/09/2016 rivolto alle Istituzioni scolastiche per la
realizzazione dj Progetti di inclusione sociale e [otta al disagio nonché per garantire Fapertura delle scuole
oltre l'orario scolastico Soprattutto nella aree a rischig e in queile periferiche”. Asse | — [struzione — Fondo
Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. - Riduzione del fallimento formativo precoce e della
dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 ~ Interventi di sostegno agli studenti Caratterizzati da
particolari fragilita:

VISTO il Progetio all’uopo predisposto, denominato “IN-DI INCLUSIONE versus DISAGIO”, approvato: da|
Collegio dei Docenti con Verbale n.2 -~ Delibera n.7 del 27/10/2016 ¢ dal Commissario Straordinario
facenti funzionj dij Consiglio dIstituto con Verbale n.3 ~ delibera n.1del 28/10/2016 e trasmesso tramite
Fapposita piattaforma all’Autorita di Gestione del Piano “de qua” in data 14/11/2016, con riferimento
candidatura generata daj sisterna n. 28583

CONSIDERATO che il Ministerg dell'istruzione, dellUniversits e della Ricerca — Dipartimento per ia

Programmazione e i3 gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali - Direzione Generale per




interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per I'istruzione e per
I'innovazione digitale — Ufficio IV:

® con nota prot.n. AOODGEFID27530/ del 12.07.2017 ha pubblicato le graduatorie definitive
nazionali dei suddetti Progetti PON/FSE;

® con nota prot.n. AOODGEFID 28615 del 13/07/2017 ha autorizzato i suddetti Progetti PON/FSE
per la Regione Piemonte;

e con nota prot.n. AOODGEFID/31708 del 24/07/2017 ha comunicato a questa Istituzione
Scolastica la singola autorizzazione del progetto e deli’impegne di spesa, attuando ia sotto
azione 10.1.1A definita dal seguente codice progetto: 10.1.1A-FSEPON-PI-2017-214 pari ad €
44.856,00, e concludendo: entro il 31 agosto 2018 la realizzazione del Progetto, ed entro il 31
dicembre 2018 la sua chiusura amministrativo-contabile,;

VISTO che gli O0.CC. si sono espressi relativamente ai criteri di selezione del personale da coinvolgere
VISTO il Regolamento sull’attivita negoziale dell’IC1 di Asti, cosi come modificato nella seduta del Consiglio
di Istituto del 22/11/2017

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n.275

VISTO Fart. 7, comma 6, del D. Lgs. 165/2001

VISTO il D.I. 44/2001

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi Strutturali e di Investimento
Europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale {FESR) e il
Regolamento {UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo

VISTA |a Nota MIUR AOODGEFID/34815 del 02/08/2017 “Attivitd di formazione-lter di reclutamento del
personale esperto e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale, assistenziale. Chiarimenti”

VISTA la Nota MIUR ADODGEFID/38115 del 18/12/2017

VISTO il Manuale per la selezione di tutor ed esperti prot. 37407 del 21/11/2017

VISTO I’Avviso relativo alla procedura di selezione interna per il reclutamento del REFERENTE per la
VALUTAZIONE da utilizzare per I'attuazione delle azioni di - progetto: PON 10.1.1A-FSEPON-PI-2017-214

- di cui al prot. n. 55 del 09/01/2018

VISTO che fin dall’Avviso, I'Amministrazione Scolastica si & riservata [a facolta di procedere al conferimento
dell'incarico anche in presenza di una sola domanda valida

VISTA la determina DS di cui al prot. n. 314 del 07/02/2018 relativa all'approvazione delle graduatorie
definitive di merito per il reclutamento interno di ESPERT! — TUTORS ~ REFERENTE alla VALUTAZIONE
VISTO il provvedimento prot. n. 315 del 07/02/2018 di pubblicazione all’Albo delle suddette graduatorie
definitive

VISTO il percorso formative ipotizzato

INDIVIDUA

I'lnsegnante LEVO Enrico, nato ad ASTI il 28/04/1970 C.F. LVENRC70D28A479), in servizio presso I'Istituto
Comprensive 1 di Asti in qualita di DOCENTE T.l., quale destinatario dellincarico di referente per la
valutazione degli interventi nell’ambito del progetto “IN-DI, INCLUSIONE versus DISAGIO” codice nazionale
10.1.1A-FSEPON-PI-2017-214 .

Art. 1 Oggetto dell’ incarico

Alf'Insegnante LEVO Enrico & affidato 'incarico di REFERENTE per la VALUTAZIONE del progetto 10.1.1A-
FSEPON-PI-2017-214 secondo il prospetto orario sottoriportato:



PON 10.1.1A-FSEPON-PI-2017-214

Tipologia modulo N.ore Importo orario TOTALE TOTALE lordo STATO
LORDO lordo (importo orario € 23,22)

DIPENDENTE { dipendente '

MODULO1 11 17,50 192,50 255,42

Gioco e mi diverto

MODULO 2 11 17,50 192,50 255,42

Perché lo Sport?

MODULO 3 11 17,50 192,50 255,42

Tutti in scena

MODULO 4 11 17,50 192,50 255,42

Scrivo il cinema

MODULO 5 11 17,50 192,50 255,42

SCACCHI a Scuola

MODULO 6 11 17,50 192,50 255,42

Imparo I’Italiano e

studio

MODULO 7 11 17,50 192,50 255,42

Conoscere P’italiano

per studiare

MODULO 8 1t 17,50 192,50 255,42

Leggermente...quasi

sulle punte

TOTALE 88 i 1.540,00 2.043,36

[| presente incarico ha validita fing al completo espletamento delle attivita correlate previste e comprese, in
relazione alle attivitd formative di progetto che, invece, si concluderanno al 30 Agosto 2018. E’ quindi da

prevedere e garantire I'espletamento di attivita valutative che potranno prtrarsi olire il suddetto

termine, su decisione del MIUR / AdG.

Art. 2 Durata

Art. 3 Compiti

Nell'ambito delle attivita previste per il Referente alla Valutazione rientrano i seguenti compiti:

e coordinare le attivita valutative riguardanti il progetto, con il compito di verificare, sia in itinere
che ex post, 'andamento e gli esiti degli interventi, interfacciandosi costantemente con 'AdG e

gli altri soggetti coinvolti nella valutazione del Programma

e garantire, di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di

momenti di valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne 'attuazione;

¢ coordinare le iniziative di valutazione, garantendo lo scambio di esperienze, la circolazione dei
risultati, la costruzione di prove comparahili, lo sviluppo della competenza valutativa dei

docenti;

e fare da interfaccia con tutte le iniziative di valutazione esterna, in particolare con VINVALSI,

facilitandone |a realizzazione e garantendo I'informazione all'interno sugli esiti conseguiti.

e seguire le indicazioni inerenti la valutazione del progetto




Art. 4 a) Compensi per il personale interno
assunto con contratto a tempo indeterminato

Il compenso massimo per il referente per Ja valutazione , come da Tabella 5 CCNL/2007,, & fissato in €
17,50 /h ( diciassette/SO) lordo dipendente - pari a € 23,,22/h | ventitre/22) lordo stato , vale a dire al
lordo delle ritenute fiscali, assistenziali e previdenziali, a carico di ambedue le parti, Amministrazione e
Referente per (3 Valutazione, in ragione dellomnicomprensivita del trattamento .

Come da awviso, Vengono previste un massimo di 11 ore effettivamente svoite e documentate, per ciascun
modulo, secondo lo sviluppo del Prospetto di cui al precedente art. 1.

Art. 4 b) Clausole dj salvaguardia

prestate

il presente Provvedimento potr essere revocato in qualunque momento € senza preawviso ed
indennity per motivi Organizzativi, tecnico-operativi a finanziari che impongono Yannullamento
delle attivity: in tg) Caso sara corrisposto il tompenso dovuto in relazione alle attivity
effettivamente svolte.

in caso di inadempienza parziale efo totale negligenza allo svolgimento dell'incarico affidato si
procedera alla revoca def presente incarico,

L'azione di recesso resta disciplinata dall’art. 2237 del Codice Civile,

Art. 6 Riservatezza

Nell’espletamento del'incarico, i Referente per I3 valutazione & tenuto all’obbligo del segreto g
Proposito di fatti, infermazioni, conoscenze ed altro i cui avra Comunicazione o prender3

Art. 7 Trattamento dej dati personalj

Al sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo n, 196/2003 e Successive modificazioni ed
integrazioni, i dati personali forniti dal Referente per ia valutazione e acquisiti dall’lstituto saranno
oggetto di trattamento, ne rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e
riservatezza. Il tutor potra esercitare diritti di cui allart, 7 del Decreto Legislativo 196/2003,

Il Titolare def trattamento dei datj personali & individuato nella persona del Dirigente Scolastico
dott.ssa Alessandra Longo.



Art. 8 Foro Competente

Per ogni controversia che dovesse insorgere fra e parti in ordine alla validita, esecuzione o]
interpretazione del presente incarico e che non possa essere

amichevolmente Composta fra le parti
stesse, & competente i foro di Asti.

Per accettazione dell’incarico e di tutt gli articolj dal n. 1 a nsg

Data 09/02/2018 FIRMA

strumenti informatici.
Data O!I‘OZ IZOMQ
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ISTITUTO COMPRENSIVO 1
Via Sardegna, 5 - 14100 ASTI Tel. 0141- 594315
C.F. 92069920053 Cod. mecc. ATIC81800R
email: ATIC81800R@istruzione.it -

ATICB81800R@pec.istruzione.it
sito web : wwwi.istitutocomprensivo1asti.gov.it

Si dichiara che i presenti documenti informatici sono conformi
agli originali ana10g101 conservati presso questo Istituto
Comprensivo 1 di Asti, ai sensi e per gli effetti dell’art. 19 del
D.PR. n° 445/2000 e dell’art. 22 del D.Legislativo n°® 82 del
07/03/2005 (CAD) e s.m.1.




